PERNYATAAN PERJANJIAN KINERJA SEKRETARIS
DINAS PERUMAHAN DAN KAWASAN PERMUKIMAN
KABUPATEN TANJUNG JABUNG TIMUR

PERUBAHAN PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2024

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan, dan
akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini :

Nama : AFRIBOY CHANDRA, ST
Jabatan :  Sekretaris

Selanjutnya disebut Pihak Pertama

Nama : SYAFARUDDIN, S.IP
Jabatan : Kepala Dinas

Selaku atasan langsung pihak pertama, Selanjutnya disebut Pihak Kedua

Pihak Pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja tahunan sesuai dengan lampiran
perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah
ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target
kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak Kedua akan memberikan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi
akuntabilitas kinerja terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan
yang diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Muara Sabak, November 2024

Pihak Kedua, Pihak Pertama,

SYAFARUDDIN, S.IP AFRIBOY CHA! D‘(A, ST




PERUBAHAN PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2024
DINAS PERUMAHAN DAN KAWASAN PERMUKIMAN

SASARAN PROGRAM INDIKATOR TARGET
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20.139.024.816,-

Muara Sabak , November 2024

Kepala Dinas, Se ris

b

SYAFARUDDIN, S.IP

AFRIBOY CHANDRA, ST




PERNYATAAN PERJANIJIAN KINERJA
KEPALA BIDANG PERUMAHAN DAN PERMUKIMAN
DINAS PERUMAHAN DAN KAWASAN PERMUKIMAN

KABUPATEN TANJUNG JABUNG TIMUR

PERUBAHAN PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2024

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan, dan
akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini :

Nama :  SINTA OLIVIA SUPRIADY, ST. MM
Jabatan : Kepala Bidang Perumahan dan permukiman

Selanjutnya disebut Pihak Pertama

Nama : SYAFARUDDIN, S.IP
Jabatan : Kepala Dinas

Selaku atasan langsung pihak pertama, Selanjutnya disebut Pihak Kedua

Pihak Pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja tahunan sesuai dengan lampiran
perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah
ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target
kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak Kedua akan memberikan supervisi yang diperlukan serta akan nelakukan evaluasi
akuntabilitas kinerja terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan
yang diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Muara Sabak, November 2024

Pihak Kedua, Pihak Pertama,

RS

SYAFARUDDIN, S.IP SINTA OL Y, ST. MM



PERUBAHAN PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2024
DINAS PERUMAHAN DAN KAWASAN PERMUKIMAN

NO SASARAN INDIKATOR TARGET
Penurunan lingkungan kawasan yang Persentase pengurangan luas
1. | .. . . 7,27%
tidak layak huni permukiman kumuh
2. | Meningkatkan sanitasi layak Per?en!;ase Rl Taes Semen 74,5%
sanitasi layak
Cakupan Rumah Tangga dengan
3. | Meningkatkan pelayanan air bersih Akses Air Bersih melalui Jaringan 41,33%
Perpipaan
Peningkatan pembangunan dan Persentase jalan lingkungan kondisi
4. ; . . L 70,25%
pemeliharaan jalan lingkungan baik
NO PROGRAM/ KEGIATAN ANGGARAN
PROGRAM PENGELOLAAN SUMBER
3 | BAYA AR (SDA) 2.505.772.4089,-
PROGRAM PENGELOLAAN DAN
b | PENGEMBANGAN SISTEM 6.228.966.108,-
PENYEDIAAN AIR MINUM
PROGRAM PENGELOLAAN DAN
d | PENGEMBANGAN SISTEM AIR 2.108.699.935,-
LIMBAH
PROGRAM PENGELOLAAN DAN
® | PENGEMBANGAN SISTEM DRAINASE 1.688.453.374.-
¢ PROGRAM PENYELENGGARAAN 12.861.697.812,-

JALAN

PROGRAM PERUMAHAN DAN
KAWASAN PERMUKIMAN KUMUH

887.453.780,-

JUMLAH

24.592.590.044,-

Kepala Dinas,

=

SYAFARUDDIN, S.IP

Muara Sabak, November 2024

Kepala Bidang Perumahan dan permukiman,

SINTA OLIY




PERNYATAAN PERJANJIAN KINERJA
_ KEPALA BIDANG PERTAMANAN
DINAS PERUMAHAN DAN KAWASAN PERMUKIMAN
KABUPATEN TANJUNG JABUNG TIMUR

PERUBAHAN PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2024

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan, dan
akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini :

Nama : RIKY EFRIZAL, 5.So0s
Jabatan : Kepala Bidang Pertamanan

Selanjutnya disebut Pihak Pertama

Nama : SYAFARUDDIN, S.IP
Jabatan : Kepala Dinas

Selaku atasan langsung pihak pertama, Selanjutnya disebut Pihak Kedua

Pihak Pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja tahunan sesuai dengan lampiran
perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah
ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target
kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak Kedua akan memberikan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi
akuntabilitas kinerja terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan
yang diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Muara Sabak, November 2024

Pihak Kedua, Pihak Pertaman,
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SYAFARUDDIN, S.IP RIKY EFRIZAL, S.50s



PERUBAHAN PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2024
DINAS PERUMAHAN DAN KAWASAN PERMUKIMAN

NO SASARAN INDIKATOR TARGET
1. | Peningkatan penerangan jalan Persantase LEIU yang 75,79% |
terpasang
NO PROGRAM ANGGARAN
1 PROGRAM PENINGKATAN PRASARANA, 11.436.090.000,-

SARANA DAN UTILITAS UMUM (PSU)

JUMLAH 11.436.090.000,-
Muara Sabak, November 2024
Kepala Dinas Kabid Pertamanan dan Penerangan Lampu

T

SYAFARUDDIN, S.IP

Jalan

RIKY EFRIZAL, 5.50s




