PERNYATAAN PERJANIIAN KINERJA
KEPALA SUB BAGIAN UMUM DAN KEPEGAWAIAN
DINAS PERUMAHAN DAN KAWASAN PERMUKIMAN
KABUPATEN TANJUNG JABUNG TIMUR

PERJANJIAN KINERJA PERUBAHAN TAHUN 2020

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan, dan
akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini :

Nama : TITA ROSITA, A.md

Jabatan : Kepala Sub Bagian Umum dan Kepegawaian
Selanjutnya disebut Pihak Pertama

Nama . SULARTOQ, S.kom

Jabatan . Sekretaris

Selaku atasan langsung pihak pertama,
Selanjutnya disebut Pihak Kedua

Pihak Pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja tahunan sesual dengan
lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti
yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan
pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak Kedua akan memberikan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi
akuntabilitas kinerja terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambit
tindakan yang diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Muara Sabak, November 2020

Pihak Kedua, Pihak Pertama,
/S‘ekretaris,/ " Kasubbag Umum dan Kepegawaian,
SULARTO, S.Kom TITA ROSITA. Amd
Pembina Penata TK. |
NIP, 19740101 200501 1 018 NIP. 19701010 199203 2 001

Dipindai dengan CamScanner



Penyediaan Bahan Bacaan Dan Peraturan Perundang-

Undangan
Penyediaan Makanan Dan Minuman

Rapat-Rapat koordinasl Dan Konsultasl Keluar Daerah

Penataan File Kepegawalan

Rapat Monitoring Dan Evaluast Dalam Daerah

Pengadaan Perlengkapan Gedung Kantor
Pemeliharaan Rutin/Berkala Kendaraan

Pemeliharaan Rutin/Berkala Peralatan Gedung Kantor

Pendidikan Dan Pelatihan Formal

Pihak Kedua,
Sekretarls,

SULARTO, S,Kom

Pembina

NIP. 19740101 200501 1 018

5.000.000
392.200.000
24.935.800

1.797.952.000

90.000.000
475.900.000
1.064.235.778

22.450.000
7.900.000

4.547.898.778

Muara Sabak, November 2020
Pihak Pertama,
Kasubbag Umum dan Kepegawaian

TITA ROSITA, A.Md

Pembina TK. I
NIP. 19701010 199203 2 001

Dipindai dengan CamScanner



PERJANJIAN KINERJA PERUBAHAN TAHUN 2020
DINAS PERUMAHAN DAN KAWASAN PERMUKIMAN

SASARAN INDIKATOR TARGET
Meningkatnya Pengelolaan Administrasi 2.722
Perkantoran dan Kepegawaian e i buah
2 Pembayaran jasa Komunikasi, sumber 12 kali
dava air dan [istrik

3 Pempayarap jasa administrasi 1 tshun
administrasi ketlangan

4 |Pengadaan perlatan kebersihan kantor | 4 kali

5 |Pengadaan alat tulis kantor 1 tahun

6 Jumiah jenis barang cetakan, jumiah 143.000
penggandaan lembar

7 Jumlah komponen instalasi fistrik 110 buah
/penerangan

8 |Pembayaran tagihan surat kabar 1 tahun

9 |Pembayaran makan minum rapat/tamu| 1 tshun

10 Pembayaran koordinasi dan konsultasi

1 tahun
luar daerah .
11{Pembayaran jasakerja PHTT 11 kali
12 Pembayaran monitoring, evaluasi T
dalam daerah
Meningkatnya Sara Prasarana Perkantoran 13 i:ﬂ:T kendaraan yang roda 2, roda 3, 2 unit
Jumiah peralatan gedung / kantor yang
) 14 i 27 unit
R2/18,R
3/3, R4/7,
R6/4, alat
15{Jumlah kendaraan yang dipelihara berat/2,
alat
kebersihan
Jumlah perlengka edung / ka 2
16/"Umiah perlengkapan gedung / kantor ’
vang terpelihara e
Meningkatnya Disiplin Aparatur 17)Jumiah pakaian dinas ASN 189 sell
4|Meningkatnya Kualitas SDM Aparatur 18{Jumfah ASN yang menaikuti diklat 10 orang
KEGIATAN ANGGARAN
Penyediaan Jasa surat Menyurat 2.900.000
) Penyediaan Jasa Komunikasi, Sumber Daya Air Dan
Listrik 48.000.000
3 Penyediaan Jasa Administrasi Keuangan 497.300.000
4 Penyediaan Jasa Kebersihan Kantor 12.207.500
5  Penyediaan Alat Tulis Kantor 69.267.700
6  Penyediaan Barang Cetakan Dan Penggandaan 31.150.000
7 Penyediaan Komponen Instalasi Listrik/Penerangan
Bangunan Kantor 6.500.000

Dipindai dengan CamScanner



PERNYATAAN PERJANIIAN KINERJA
KEPALA SUB PROGRAM DAN KEUANGAN
DINAS PERUMAHAN DAN KAWASAN PERMUKIMAN
KABUPATEN TANJUNG JABUNG TIMUR

PERJANJIAN KINERJA PERUBAHAN TAHUN 2020
Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan, dan
akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini :

Nama . AHMAD FARHAN, SH

Jabatan . Kepala Sub Bagian Program dan Keuangan
Selanjutnya disebut Pihak Pertama

Nama : SULARTO, S.Kom
Jabatan . Sekretaris Dinas

Selaku atasan langsung pihak pertama,
Selanjutnya disebut Pihak Kedua

Pihak Pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja tahunan sesuai dengan
lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti
yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan
pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak Kedua akan memberikan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi
akuntabilitas kinerja terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil
tindakan yang diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Muara Sabak, November 2020

Pihak Kedua, Pihak Pertama,
Sekretaris, Kasubbag Program dan Keuangan,
SULARTQ. S.Kom AHMAN FARHAN Cu

Dipindai dengan CamScanner



PERJANIIAN KINERJA PERUBAHAN TAHUN 2020
DINAS PERUMAHAN DAN KAWASAN PERMUKIMAN

By

NO SASARAN INDIKATOR TARGET
Jumlah laporan keuangan, perjanjian men
Kinerja, LAKIP,LKP) dan LPPD yang | > P°KY
) Jumlah Dokurpen Perencanaan 2 Dokumen
i Meningkatnya Pengelolaan Perencanaan dan (Renstra, Renja)
! Keuangan oh " o
Jumlah Laporan Kinerja dan Keuangan
2 ((Lksip, LPPD, LAKIP) 3 e
3 |Jumlah Laporan Evaluasi Renja 1 DokumEL
NO KEGIATAN ANGGARAN
i Penyl_:sunan Laporan Capaian Kinerja Ikhtisar Realisasi 42.800.000,00
Kinerja SKPD
Penyusunan Rencana Kerja (Renja) 2.500.000,00
Evaluasi Rencana Kerja 2.500.000,00
47.800.000,00
Muara Sabak, November 2020
Pihak kedua, Pihak Pertama,

Sekretaris, Kkasubbag Program dan Keuangan

\\))\g

ULARTO, S.Kom AHMAD FARKAN, SH
Pembina Penata\

NIP. 19740101 200501 1 018 NIP. 19801104 200012 1 001

Dipindai dengan CamScanner



PERNYATAAN PERJANJIAN KINERJA
KEPALA SEKSI PENERANGAN JALAN
DINAS PERUMAHAN DAN KAWASAN PERMUKIMAN
KABUPATEN TANJUNG JABUNG TIMUR

PERJANJIAN KINERJA PERUBAHAN TAHUN 2020

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan, dan
akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini :

Nama : ASMALIATI, ST
Jabatan » Kasi Penerangan Jalan
Selanjutnya disebut Pihak Pertama

Nama : AHSYATTA, SE, MH
Jabatan + Kepala Bidang Pertamanan dan Penerangan Jalan

Selaku atasan langsung pihak pertama,
Selanjutnya disebut Pihak Kedua

Pinak Pertama betjanji akan mewujudkan target kinerja tahunan sesuai dengan
lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti
yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan
pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak Kedua akan memberikan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi
akuntabilitas kinerja terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil
tindakan yang diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Muara Sabak, November 2020

Pihak Kedua, Pihak Pertama,
Kepala Bidang Pertamanan dan Kasi Penerangan Jalan
Penerangan Jalan,
lngh’ OI@EE
AHSYATTA H ASMALIATT, ST
Pembina Penata
NIP, 19740405 200012 1 003 NIP. 19841115 201001 2 027

Dipindai dengan CamScanner



PERJANJIAN KINERJA PERUBAHAN TAHUN 2020
DINAS PERUMAHAN DAN KAWASAN PERMUKIMAN

]

SASARAN INDIKATOR TARGET
Meningkatnya keselamatan dan kenyamanan infu
Tranportas| 1 |Jumlah Lpju yang Terpasang 5121 Ipj
Meningkatnya keselamatan dan kenyamanan ' oy
Tranportasi 1 {Jumlah Lpju Yang Terpelihara 2195 Ipj

KEGIATAN ANGGARAN
Pemasangan Lampu Jalan, Taman Dan Hutan Kota 1.541.500.000,00
Pemeliharaan Rutin/Berkala Lampu Taman 1.300.467.645,00

2.841,967.645,00

Muara Sabak, = November 2020

Pihak Kedua Pihak Pertama,
Kabid Pertamanan dan Penerangan Lampu Jalan Kasi Penerangan Jalan
AHSYATTA, SE_MH ASMALIATL, ST
Pembina Penata
NIP. 19740405 200012 1 003 NIP. 19841115 201001 2 027

Dipindai dengan CamScanner



PERNYATAAN PERJANIIAN KINERJA
KEPALA SEKSI PERTAMANAN
DINAS PERUMAHAN DAN KAWASAN PERMUKIMAN
KABUPATEN TANJUNG JABUNG TIMUR

PERJANJIAN KINERJA PERUBAHAN TAHUN 2020

Dalam rangka mewujudkan Manajemen pemerintahan yang efektif, transparan, dan
akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah Inj ;

Nama ' KURNIAWAN, SE
Jabatan . Kasi Pertamanan
Selanjutnya disebut Pihak Pertama

Nama + AHSYATTA, SE. ME

Jabatan : Kepala Bidang Pertamanan dan Penerangan Jalan

Selaku atasan langsung pihak pertama,
Selanjutnya disebut Pihak Kedua

Pihak Pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja tahunan sesuai dengan
lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti
yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan
pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak Kedua akan memberikan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi
akuntabilitas kinerja terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil
tindakan yang diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Muara Sabak, November 2020

Pihak Kedua, Pihak Pertama,
Kepala Bidang Pertamanan dan Penerangan Kasi Pertamanan
Jalan

. MH IAWAN
Penata
NIP. 19770923 200212 1 005

Pembina
NIP. 19740405 200012 1 003

sl

Dipindai dengan CamScanner



PERJANJIAN KINERJA PERUBAHAN TAHUN 2020
DINAS PERUMAHAN DAN KAWASAN PERMUKIMAN

NO SASARAN INDIKATOR TARGET
Penataan, Pemeliharaan dan 4 toghan
\ Meningkatnya pembangunan infrastruktur lingkungan Pengawasan Taman Kota
e Penyediaan Sarana Dan Prasarana 28 Unit
Pertamanan -
NO KEGIATAN ANGGARAN
1 Penataan, Pemeliharaan dan Pengawasan Taman Kota 920.303.200,00
2 Penyediaan Sarama Dan Prasarana Pertamanan 290.400.000,00
1.210.703,200,00

Pihak Kedua
Kabid Pertamanan dan Penerangan Lampu Jalan

i~

Pembina
NIP. 19740405 200012 1 003

Muara Sabak,  November 2020
Pihak Pertama,
Kasi Pertamanan

NIP. 19770923 200212 1 005

Dipindai dengan CamScanner



PERNYATAAN PERJANJIAN KINERJA
KEPALA SEKSI PEMBANGUNAN DAN PENGEMBANGAN PERUMAHAN
DINAS PERUMAHAN DAN KAWASAN PERMUKIMAN
KABUPATEN TANJUNG JABUNG TIMUR

PERJANJIAN KINERJA PERUBAHAN TAHUN 2020
Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan, dan
akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini :

Nama : SYUKRIAL, ST
Jabatan : Kasi Pembangunan dan Pengembangan Perumahan
Selanjutnya disebut Pihak Pertama

Nama ¢ BENYAMIN HUTAGALUNG, SAP

Jabatan . Kepala Bidang Perumahan dan permukiman
Selaku atasan langsung pihak pertama,

Selanjutnya disebut Pihak Kedua

Pihak Pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja tahunan sesuai dengan
lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti
yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan
pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak Kedua akan memberikan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi
akuntabilitas kinerja terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil
tindakan yang diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Muara Sabak, November 2020

Pihak Kedua, Pihak Pertama,
Kepala Bidang Perumahan Dan Permukiman, Kasi Pembangunan dan Pengembangan
Perumahan,
BENYAMIN HUTAGALUNG, SAP SYUKRIAL, ST
Pembina Penata TK. I
NIP. NIP. 19630325 1986031 004 NIP. 19740507 200803 1 001

Dipindai dengan CamScanner



PERJANJIAN KINERJA PERUBAHAN TAHUN 2020
DINAS PERUMAHAN DAN KAWASAN PERMUKIMAN

NO SASARAN INDIKATOR TARGET
Meningkatnya pembangunan infrastruktur : .
1, lingkungan perumahan dan permukiman 1 {Panjang Jalan Lingkungan 3.089 m
1.  (MeniMeningkatnya Sara Prasarana Perkantoran 1 [Jumlah Gedung Yang Dibangun 7 unit]
NO KEGIATAN ANGGARAN
1 Pembangunan Gedung Kantor 6.254.959.344,00
3 Pembangunan Jalan Dan Jembatan Perdesaan 13.934.842.219,63
20.189.801.563,63
Muara Sabak, November 2020
Pihak kedua, Pihak Pertama,
Kepala Bidang Perumahan dan permukiman, Kasi Pembangunan dan

Pengembangan Perumahan,

BENYAMIN HUTAGALUNG, SAP SYUKRIAL, ST
Pembina Penata TK. I
NIP. 19630325 1986031 004 NIP. 19740507 200803 1 001

S o
T A,

P A

Dipindai dengan CamScanner



PERNYATAAN PERJANJIAN KINERJA
KEPALA SEKSI TATA RUANG DAN PENGEMBANGAN KAWASAN
DINAS PERUMAHAN DAN KAWASAN PERMUKIMAN
KABUPATEN TANJUNG JABUNG TIMUR

PERJANJIAN KINERJA PERUBAHAN TAHUN 2020
Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan, dan
akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini :

Nama : SAFRIL MULYADI, SE
Jabatan : Kasi Tata Ruang dan Pengembangan Kawasan
Selanjutnya disebut Pihak Pertama

Nama . BENYAMIN HUTAGALUNG, SAP

Jabatan : Kepala Bidang Perumahan dan permukiman
Selaku atasan langsung pihak pertama,

Selanjutnya disebut Pihak Kedua

Pihak Pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja tahunan sesuai dengan
lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti
yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan
pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak Kedua akan memberikan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi
akuntabilitas kinerja terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil
tindakan yang diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Muara Sabak, November 2020

Pihak Kedua, Pihak Pertama,
Kepala Bidang Perumahan Dan Permukiman, Kasi Tata Ruang dan Pengembangan
Kawasan,

BENYAMIN HUTAGALUNG, SAP
Pembina
NIP. NIP. 19630325 1986031 004 NIP. 19760507 200012 1 001

Dipindai dengan CamScanner



PERJANJIAN KINERJA PERUBAHAN TAHUN 2020
DINAS PERUMAHAN DAN KAWASAN PERMUKIMAN

NO SASARAN INDIKATOR TARGET
Meningkatnya pembangunan infrastruktur . Unit
lingkungan perumahan dan permukiman 1 {Jumiah Rumah Layak Huni 500

NO KEGIATAN ANGGARAN

1

Pembangunan Perumahan Bagi Masyarakat
Berpenghasilan Rendah

Pihak kedua,
Kepala Bidang Perumahan dan permukiman,

BENYA| HUTAGAL
Pembina
NIP. 19630325 1986031 004

148.607.750,00
148.607.750,00

Muara Sabak, November 2020
Pihak Pertama,
Kasi Tata Ruang dan Pengembangan

Dipindai dengan CamScanner



PERNYATAAN PERJANJIAN KINERJA
KEPALA SEKSI SANITASI, AIR BERSIH DAN SARPRAS
DINAS PERUMAHAN DAN KAWASAN PERMUKIMAN
KABUPATEN TANJUNG JABUNG TIMUR

PERJANJIAN KINERJA PERUBAHAN TAHUN 2020

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan, dan
akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini :

Nama . LUSY AMELIA, ST
Jabatan . Kasi Sanitasi, Air bersih dan Sarpras
Selanjutnya disebut Pihak Pertama

Nama : BENYAMIN HUTAGALUNG, SAP

Jabatan : Kepala Bidang Perumahan dan permukiman
Selaku atasan langsung pihak pertama,

Selanjutnya disebut Pihak Kedua

pihak Pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja tahunan sesuai dengan
lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti
yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan
pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak Kedua akan memberikan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi
akuntabilitas kinerja terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil
tindakan yang diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Muara Sabak, November 2020

Pihak Kedua, Pihak Pertama,
Kepala Bidang Perumahan Dan Permukiman, Kasi Sanitasi, Air bersih dan Sarpras

BENYAMIN HUTAGALUNG, SAP L\U{Y\QMELIA ST
Pembina Penata TK. I
NIP. NIP. 19630325 1986031 004 NIP. 19801207 200604 2 021

Dipindai dengan CamScanner



PERJANIIAN KINERJA PERUBAHAN TAHUN 2020
DINAS PERUMAHAN DAN KAWASAN PERMUKIMAN

B

NO SASARAN INDIKATOR TARGET

RN

—

Jumlah Sambungan Rumah Air Bersih 425 sr

Meningkatanya penyediaan saran dan prasarana

air bersih dan sanitasi 2 [Jumlah Sumur Yang Dibangun 15 Unit

3 [Jumlah Sambungan Rumah Sanitasi 2446 sr

NO KEGIATAN ANGGARAN
1 Pembangunan Sumur-Sumur Air Tanah 1.131.698.000,00
Penyediaan Prasarana Dan Sarana Air Minum Bagi
2 Masyarakat Berpenghasilan Rendah 2.312.5%.250,00
3 Percepatan Sanitasi Pemukiman di Daerah 1.510.127.000,00

4.954.411.250,00

Muara Sabak, November 2020

Pihak kedua, Pihak Pertama,
Kepala Bidang Perumahan dan permukiman, Kasi Sanitas], Air \rs/ih\jan Sarpras
YAMIN HUTAGALUNG, SAP L;\JégﬁMEUA, ST
Pembina Penata TK.I
NIP. 19630325 1986031 004 NIP. 19801207 200604 2 021

Dipindai dengan CamScanner



